
 

 

 

TERMU REFERÉNSIA 

 

Títulu : Asistente Klínika/Cleaner 

Saláriu : Bazeia ba lei laboral, kualifikasaun, esperiénsia no istória salariál ikus  

Oras : 40/semana 

Durasaun :  Tinan ida no bele renova tuir nesesidade no tuir disponibilidade orsamentu   

Servisu Fatin :  Integrated Care Clinic Timor & Diverse, Lda – Vila-Verde 

Xave Relasaun sira : Administradór, ekipa multidispinares (pesoál médiku, enfermeira, parteira, 

farmasista, apoteker), jestór unidade sira, nst.  

 

Objetivu Serbisu : Atu fó apoia serbisu iha klínika hodi hala'o serbisu oioin atu garante ambiente 

eskritóriu-ida moos no seguru, nomós apoiu serbisu administrasaun klínika nian.  

 

I. INTRODUSAUN 

Integrated Care Clinic Timor & Diverse,Lda, ho Akrónomu ‘ICC’ ne’ebé ramu ida husi Fundasaun 

Movimento Asaun Ekonomia Komunitária (MAEKOM) ne’ebé hetan ona Sertificado de Registo de 

Comercial ho númeru úniku empreza 1354987 husi Servisu Rejistu no Verifikasaun Emprezariál (SERVE,IP). 

 

ICC mak klínika privada ho nia diversu sira ne'ebé harii husi médiku jerál no espesialista Timoroan hamutuk 

ho to’os-na’in no hakiak na’in sósiu/a hamutuk 37 iha MAEKOM ho nia Vizaun atu fornese esperiénsia 

inkomparavel hanesan parseira ne’ebé konfiavel liu iha setór saúde hodi apoiu Ministériu Saúde (MS) atu 

fornese mellor kualidade ba servisu ne'ebé asesivel no asesu ba timoroan hotu, no Misaun atu inspira 

esperansa no kontribui ba saúde no ben-estar timoroan hotu liuhusi fornesimentu mellor servisu ba kada 

pasiente liuhusi pratika klínika integrada, peskiza, no dezenvolvimentu.  

 

II. RESPONSAVEL PRINSIPÁL 

• Responsavel atu kuidadu pisu/floors, hala'o serbisu superfísie oioin hanesan esfregar/pel, dasa, no 

hamoos iha area klínika hotu. 

• Responsavel ba hamoos meza, kadeira, no fo’er sira seluk iha klínika laran. 

• Responsavel atu hamoos no kolleita fo'er sira iha área klínika, no sala doutór, funsionáriu/a sira 

• Responsavel hodi limpeza no ijenisasaun ba hariis-fatin loron-loron. 

• Responsavel atu hamoos vidru, aula reuniaun, nst 

• Apoiu alista karta tama no sai no arkivamentu 

• Apoiu  simu telemovel husi parseiru sira  



• Apoiu fotokopia dokumentu klínika bainhira presiza  

• Serbisu ne'ebé delega husi administradór/interinu 

 

III. REZULTADU SERBISU 

• Klínika moos nafatin no saudavel 

• Apoiu unidade sira kona-ba fotokopia, simu telefone, rejistu bainaka hodi hafasil serbisu unidade nian 

• Apoiu unidade sira ba arkivamentu 

 

IV. KUALIFIKASAUN 

• Abilidade komunikasaun di’ak 

• Abilidade interpesoál 

• Kapasidade traballu ho forma independente ho supervizaun mínima 

• Kapasidade serbisu tuir padraun saúde no seguransa 

• Esperiénsia serbisu cleaner mínimu tinan ida 

• Hatene komputadór sufisiente (la nesesáriu). 

• Hatene jere tempu.  

• Diploma mínimu primária.  

• Sidadaun Timor-Leste  

 

III. VALÓR ICC 

• Profisionalizmu 

• Kontabilidade no Responsabilidade 

• Kolaborasaun 

• Respeitu 

• Kometimentu 

• Igualdade  

• Onestidade no  

• Independente  

 

Oinsá atu aplika: 

Favór vizita ami-nia sítiu www.maekom.com.tl atu haree Termu Referénsia kompletu ka Kuadru Avizu 

Klínika ICC iha Aldeia Gideon, Suku Vila-Verde. Aplikante bele haruka direta ita-nia rezumu/CV liuhusi 

ami-nia email: icc@maekom.com.tl. Loron ikus submete ita-nia aplikasaun: 30 Novembru 2022.  

 

 Kandidatu pre-selesionadu mak sei kontaktu tuir prosedimentu tuirmai.  

 

http://www.maekom.com.tl/
mailto:icc@maekom.com.tl

